
 Note in UIL 
 

Uil   Scuola ASTI  
C.so Alessandria,220- 

0141 592636 

e.mail atscuola@uilscuola.it 

      21 Novembre 2022 

 

da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70 

                      A TUTTE LE RSU E DELEGATI DELLA UIL SCUOLA 

A  TUTTO  IL  PERSONALE DOCENTE E A.T.A    

INCONTRI AL MINISTERO 

  

CCNI Mobilità personale docente, educativo e ATA - quinto incontro 

L’amministrazione chiede tempo. 

Mercoledì 16 novembre è proseguita la trattativa tra i Sindacati scuola e il Ministero per il 

rinnovo del Contratto integrativo sulla mobilità del personale docente, educativo e ATA in 

ottemperanza dell’ordinanza n. 69476/2022 dell’11 luglio 2022 che ha condannato 

l’amministrazione per attività antisindacale. 

L’Amministrazione chiede tempo per vagliare possibili soluzioni per i vincoli derivanti dal 
DL 36/22. 

La Federazione Uil Scuola Rua, comprendendo la necessità di un rinvio, anche legato alla 

recente firma del CCNL per la parte economica e all’impegno da parte del Ministro 

Valditara di inserire la mobilità tra istituti contrattuali oggetto di rinnovo, ha ribadito 

nuovamente che per tutti i docenti assunti fino all’anno scolastico 2021/22 non sussiste 

alcun vincolo, se non per coloro i quali hanno presentato e ottenuto 

trasferimento interprovinciale su scelta puntuale (scuola). 

L’amministrazione si è dichiarata d’accordo. 

E’ inoltre proseguito il confronto sulla precedenza prevista dall’art.13 comma IV del CCNI 

mobilità, per accogliere le modifiche introdotte dal DL 105/22 sul “referente unico”. 

Il confronto continuerà su tutta la materia contrattuale, come richiesto dalla Federazione 

UIL Scuola Rua, già dal prossimo incontro. 

 


