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Note in UIL
Uil   Scuola ASTI 
C.so Alessandria,220-
0141 592636
                 e.mail atscuola@uilscuola.it

      4 Novembre 2022
	· 

	da  affiggere  all'albo  sindacale  della  scuola,  ai  sensi  dell'art.  25  della  legge  n.  300  del   20.5.70


[image: image3.png]


                      
RICONOSCIMENTO SERVIZIO MILITARE E SERVIZIO CIVILE
La scrivente O.S. ha deciso di attivare un contenzioso in sede giurisdizionale, tramite lo Studio Legale Angeleri & Bossi di Torino,  volto al riconoscimento del diritto del personale docente e ATA alla valutazione del servizio militare obbligatorio e del servizio civile svolto, sia in costanza di rapporto di lavoro che prima dell’assunzione di qualsiasi incarico, ai fini dell’attribuzione del punteggio aggiuntivo ai fini dell’inserimento per tutti i profili per i quali si risulta inseriti in graduatoria.
Per poter recuperare, rispettivamente, dei punti computabili per l’inserimento nelle graduatorie di pertinenza il personale docente e quello ATA deve proporre ricorso innanzi al Giudice del lavoro, attestando la prestazione del servizio militare attraverso la produzione del foglio di congedo o documento equiparabile che attesti l’effettuazione del servizio stesso.

Per la predisposizione del ricorso occorrono quindi:

a) i dati anagrafici del docente/ATA con copia del documento d’identità e del codice fiscale;

b) l’indicazione delle graduatorie nelle quali l’interessato risulta inserito;

c) la produzione dell’attestato del servizio militare o del servizio civile;

d) la compilazione e sottoscrizione della procura alle liti;

e) la compilazione e sottoscrizione del modulo che consente l’esenzione dal versamento del contributo unificato ove il reddito dell’intero nucleo famigliare a cui si appartiene non abbia superato, nell’anno precedente a quello in cui si propone la domanda, la somma indicata nel modulo stesso (euro 35.240,04).

I costi per la proposizione del ricorso sono i seguenti:

b) Contributo unificato di Euro 25,00 per il caso in cui non si abbia l’esenzione di cui al precedente punto e.

Il ricorso è gratuito per tutti gli iscritti alla UIL Scuola o a chi si iscrive, tranne il contributo unificato (per coloro che non hanno l’esenzione)
Gli interessati dovranno compilare la scheda allegata e inviarla all’indirizzo e mail a atscuola@uilscuola.it indicando nell’oggetto RICORSO SERVIZIO MILITARE. Verrà successivamente comunicata la data per la presentazione della documentazione richiesta e per la firma del mandato per l’Avvocato.
�








